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· Новый вид страхования с 2020 года — на случай неполучения заработной платы вследствие несостоятельности (банкротства) работодателя. Порядок расчёта, размер тарифа и новая отчётность.

· Страховые взносы. 

· Тарифы основных и дополнительных взносов, новая предельная величина базы в 2020 году. 

· Особенности формирования объекта обложения и базы для исчисления взносов. 

· Новая форма отчёта по взносам с 2020 года. 

· Новые основания для отказа в приёме расчёта по страховым взносам с 2019 года.

· Расчёт социальных пособий. 

· Полный переход всех регионов на выплату пособий через ФСС РФ в 2021 году. 

· Перечисление пособий на карту «Мир» — разъяснения ФСС РФ и инструкция ЦБ РФ. 

· Новые размеры пособий в 2020 году. Материнский и отцовский капитал.

· Планируемые изменения правил оформления и выдачи листков нетрудоспособности. «Электронные» больничные. 

· Страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

· Объект, база и тарифы взносов. 

· Форма 4-ФСС и новый административный регламент её приёма. 

· Новый порядок применения работодателями результатов СОУТ с 2020 года. 

· Концепция «нулевого травматизма». 

· Право работодателя по контролю над персоналом через видео- и аудиофиксацию производственных процессов.

· НДФЛ. 

· Новые выплаты, не подлежащие обложению налогом. 

· Изменения правил предоставления социальных налоговых вычетов. 

· Единая ставка НДФЛ с 2020 года. 

· Сокращение срока пребывания в Российской Федерации для получения статуса налогового резидента. 

· Новый критерий для налоговых резидентов — «Центр жизненных интересов».  

· Налоговый статус физического лица: рекомендации и возможные изменения. 

· О зачёте и возврате налога. 

· Новые контрольные соотношения формы 6-НДФЛ в 2019 году. 

· Изменения правил представления 6-НДФЛ, 2-НДФЛ.
· Удержания из заработной платы. 

· Классификация, порядок осуществления, размеры и ограничения. 

· Обновлённые правила работы с исполнительными документами и зона ответственности бухгалтера. 

· Плановые проверки ФССП России. 

· Специальные коды доходов Центробанка при выплате аванса и заработной платы с 2020 года.
· Отчётность в Пенсионный фонд РФ. 

· Форма СЗВ-М. 

· Отмена СНИЛС и форма АДИ-РЕГ. 
· Изменения, внесённые в термины и определения, используемые в системе персонифицированного учёта. 

· Новые бланки регистрации в системе ПФР.

· Пенсионная реформа. 

· Повышение пенсионного возраста. 

· Удержания из накопительной часть пенсии. 

· Гарантированный пенсионный продукт — добровольное участие, полная сохранность накоплений, налоговые вычеты для граждан. 

· Новые расчёты и изменение отчётности.
· Граждане предпенсионного возраста. 

· Справка для лиц предпенсионного возраста. 

· Ответственность за увольнение лиц предпенсионного возраста. 

· Диспансеризация, повышение квалификации, квотирование рабочих мест. 

· Электронный кадровый документооборот. 

· Информационная система сведений о трудовой деятельности — формы СЗВ-ТД и СЗИ-ТД. 

· Новая ежемесячная отчётность в ПФР с 2020 года.
· Правовые условия для «цифровизации» трудовых отношений — электронные трудовые книжки, договоры и приказы. 

· Юридически значимые сообщения — электронная и бумажная формы. 
· Заработная плата: установление, начисление, выплата. 

· Индексация заработной платы: требования Трудового кодекса РФ и прокурорский надзор. 

· Расширение прав трудовых инспекторов. 

· Ускоренное взыскание заработной платы. 



· Списание долгов по заработной плате со счёта работодателя. Выплаты при ликвидации организаций.
· Новые положения о порядке смены работником банка для зачисления заработной платы. 

· Содержание трудового договора как ключевой зоны риска. 

· Локальные нормативные акты по заработной плате. 

· Новый МРОТ с 2020 года и его составные части. 

· Доплаты за условия труда, отклоняющиеся от нормальных, с позиции Постановлений Конституционного Суда РФ. Премирование в свете трудового и налогового законодательства. 

· Формы и сроки выплаты заработной платы при сокращении штата. 

· Предстоящие изменения трудового законодательства (новые сроки выплаты отпусков, продление срочного трудового договора, новый срок предупреждения об изменении существенных условий трудового договора, уведомление о досрочном выходе из отпуска по уходу за ребёнком). 

· Правовое регулирование рабочего времени и времени отдыха в соответствии с Трудовым кодексом РФ. 

· Новые штрафы за нарушения режима труда и отдыха водителей с ноября 2019 года. 

· Расчёт нормы рабочего времени, перенос выходных дней в 2020 году. 

· Дополнения, внесенные в Трудовой кодекс РФ. 

· Сокращенная рабочая неделя, временная дистанционная занятость. 

· Сохранение среднего заработка. 

· График отпусков и обязанность его соблюдения. 

· Расчёт среднего заработка для различных случаев, замена расчётного периода и сложные случаи индексации, учёт премий и других стимулирующих выплат в среднем заработке. 
· Контроль и ответственность. 

· Миллионные штрафы за нарушение закона о защите персональных данных. Особенности оформления согласия работника на обработку его персональных данных. 

· Новые основания для внеплановой проверки ГИТ. 

· Организация внутреннего контроля расчётов с работниками по заработной плате. 

· Электронный сервис для работников и работодателей «Онлайнинспекция.рф». 

· Проверочные листы Роструда по оплате труда и МВД РФ (по иностранцам) — смотрите темы отдельных семинаров 18.10.2019 и 19.11.2019!!! 

· Проверки без взаимодействия с проверяемой организацией. Постепенный переход на технологию дистанционных проверок. 

· Усиление административной и уголовной ответственности работодателей и должностных лиц. 

· Ответы на вопросы и практические рекомендации.

В программе возможны дополнения в связи с ожидаемыми изменениями в законодательстве.
	5 525 рублей
–
для владельцев «золотых» дисконтных карт – скидка 15%.
5 850 рублей
–
для владельцев «серебряных» дисконтных карт – скидка 10%.

5 850 рублей
–
для второго и следующих участников от одной организации – скидка 10%.

6 500 рублей
–
полная стоимость для одного участника. НДС не облагается.


6 300 рублей
 –
полная стоимость видеотрансляции семинара для одного участника.
Действуют скидки по дисконтным картам и акциям. 

С ПРАВИЛАМИ УЧАСТИЯ в семинарах и условиями ПОЛУЧЕНИЯ СЕРТИФИКАТА ИПБ России

необходимо ознакомиться на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru
	· консультации во время и после семинара;

· комплект новейших нормативно-правовых документов;

· комплект слушателя для записи полученной информации;

· статьи Морозовой И.В. c практическими примерами;

· свидетельство «РосФинАудит» (ТОЛЬКО при наличии на регистрации заполненной анкеты участника семинара);

· сертификат ИПБ России (10 часов) (членам ИПБ России при условии оплаты членских взносов за текущий год);
· приветственный кофе и эксклюзивный кофе-брейк;

· обед («шведский стол») в ресторане отеля.
	ООО «РосФинАудит», ИНН 7810257825,

КПП 781001001, р/с 407 028 106 320 600 022 60

в Филиале «Санкт-Петербургский»

АО «АЛЬФА-БАНК», г. Санкт-Петербург,

к/с 301 018 106 000 000 007 86, БИК 044030786.

В графе «Назначение платежа» указать:
«За консультационные услуги 26.11.2019
согласно информационному письму № 45 от 30.09.2019.

НДС не облагается».


Возможна оплата за наличный расчёт в день семинара.

Основанием для оплаты служит настоящее письмо. Вход СТРОГО по платёжным документам.

С уважением, Генеральный директор ООО «РосФинАудит»
Васищев С.Ю.

Для участия необходимо зарегистрироваться
	у менеджера по телефонам:
	или на нашем сайте в Интернете: 

	(812) 7777-912, 943-01-93

(812) 7777-913, 942-66-84
	(раздел «Семинары» / «Расписание семинаров»)


АВТОРСКИЙ СЕМИНАР лучшего лектора-практика по зарплате!





НОВОЕ в оплате труда, расчёте НДФЛ 


и страховых взносов в 2019 и 2020 годах. 


ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ в трудовом законодательстве, социальном обеспечении� и ответственности работодателя








Условия


получения –


на сайте rosfinaudit.ru








МОРОЗОВА


Ирина Владимировна,


высококвалифицированный


специалист-практик


по вопросам расчётов


с персоналом по оплате труда, автор многочисленных


научных работ.





ОБЕД «ШВЕДСКИЙ СТОЛ»


Горячие блюда, закуски и выпечка от ресторана отеля на любой вкус.





СВИДЕТЕЛЬСТВО


ОБ УЧАСТИИ В СЕМИНАРЕ


только при наличии на регистрации заполненной анкеты участника.





ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ СПЕЦИАЛИСТОВ


после семинара.


Консультации во время семинара.





ПРИВЕТСТВЕННЫЙ КОФЕ


перед началом и во время семинаров VIP и ELITE.





ДОСТУП


В ИНТЕРНЕТ


Логин и пароль уточните у организаторов семинара.





БЕСПЛАТНЫЙ


ПОДЗЕМНЫЙ ПАРКИНГ


при наличии свободных мест.


Въезд со стороны Детского переулка.


Схема проезда — на нашем сайте.





Условия – на rosfinaudit.ru





Комфортабельный


конференц-зал со столами 


отеля «Holiday Inn


Санкт-Петербург Московские Ворота»


по адресу: Московский пр., д. 97А


(2 минуты пешком от станции


метро «Московские Ворота»).





СТАТЬИ


МОРОЗОВОЙ И.В.


с практическими примерами


всем участникам!





Начало семинара в 10:00


(начало регистрации в 9:15).


Программа семинара — на стр. 2, 3.





Семинар состоится


26 ноября 2019 года








Руководителю, главному бухгалтеру организации


Информационное письмо № 45 от 30.09.2019


Аудиторская фирма «РосФинАудит»


приглашает Вас принять участие


в консультациях в форме VIP-семинара на тему:





Информацию об абонементах, а также о скидках и специальных ценах по акциям�
�
Вы можете получить


по телефону у своего менеджера�
или на нашем сайте�
�









Справки по телефонам: (812) 7777-912, 7777-913, 943-01-93, 942-66-84
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