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· Обзор изменений законодательства в сфере воинского учета в 2023 г.

· Цифровизация в работе военкоматов; 
· Портал «Госуслуги» как способ взаимодействия с военкоматами; 
· Реестр воинского учета. 

· Электронные повестки и новый порядок работы с ними. 

· Расширение перечня сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета. 
· Обязанность организаций о направлении сведений в течение 5 дней. 
· Новая форма повестки. 

· Новые способы выдачи повесток. 

· Порядок вручения повестки и оформления отказа ее получения, порядок действий работодателя, если сотрудник работает удаленно (в т.ч. за границей, если болеет, находится в отпуске и т.д.). 

· Воинский учёт в организации - с чего начать:

· Правила ведения делопроизводства по воинскому учету. 

· Категории граждан, подлежащих воинскому учету. Что нужно проверить 
в документах при трудоустройстве? Нужен ли военный билет при устройстве на работу? Что делать, если новый сотрудник не имеет регистрации по месту жительства или по месту пребывания? 

· Направление в военный комиссариат сведений о гражданах, которые приняты на работу. Сроки постановки на учет в военном комиссариате 
по местонахождению организации. 

· Форма № 10 воинского учета. Карточка гражданина, подлежащего воинскому учету. Обязательность ведения карточек в электронном виде. Систематизация 
и хранение карточек. 

· Ведение воинского учета на удаленных работников, на сотрудников 
за границей. 

· Организация работы с персональными данными по воинскому учету. Требования законодательства в 2023 году. Действия работодателя, 
если работники отказываются предоставлять персональные данные 
для актуализации сведений воинского учета. 

· Как построить работу с военкоматом по обновлению данных 
об изменениях семейного положения, о полученном дополнительном образовании, структурном подразделении, где работает сотрудник, должности, о месте его жительства или пребывания, состоянии здоровья. Проведение сверки сведений о воинском учёте. 


· Отчетность в военкомат в рамках ведения общего воинского учета: 
прием на работу, увольнение, изменение фамилии, должности, отчетность 
по несовершеннолетним. 

· Снятие сотрудников с воинского учета. О снятии с воинского учёта граждан, которые пребывают в запасе, и всех сотрудников, подлежащих призыву. 

· Проверки ведения воинского учета: кто проводит, чему уделяется внимание. Внутренняя проверка воинского учета в организации: акт проверки. Порядок проведения проверок военкоматами. 

· Обязанности и ответственность работодателей в сфере организации воинского учёта: уточнение и усиление ответственности. 

· Неоказание содействия военным комиссариатам в их мобилизационной работе при объявлении мобилизации. Новая ответственность работодателя и штраф на юридическое лицо.
· Ответственность за непредставление в установленный срок списков граждан, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет.

· Увеличение штрафов за неоповещение граждан о повестке либо необеспечение гражданам возможности своевременной явки по повестке.
· Ответственность за «непредставление или несвоевременное представление должностными лицами в установленном федеральным законом порядке сведений, необходимых для ведения воинского учета». 

· Ответы на вопросы. Практические рекомендации.
В программе возможны дополнения в связи с ожидаемыми изменениями в законодательстве.
	Стоимость участия в вебинаре
(НДС не облагается)
	Вебинар*
	Вебинар 
с записью и ИПБ

	СКИДКА 15% - для владельцев «золотых» дисконтных карт
	5 100 руб.
	6 800 руб.

	СКИДКА 10% - для владельцев «серебряных» дисконтных карт
	5 400 руб.
	7 200 руб.

	СКИДКА 10% - для второго участника от одной организации
	5 400 руб.
	7 200 руб.

	Полная стоимость вебинара для одного участника
	6 000 руб.
	8 000 руб.


*Сертификат ИПБ России (10 часов) не входит в стоимость вебинара (доплата 2000 руб.)
	· консультации специалистов во время и после вебинара;

· комплект новейших нормативно-правовых документов
в электронном виде;

· свидетельство АКГ «РосФинАудит» об участии в вебинаре;

· сертификат ИПБ России (10 часов) (членам ИПБ России при условии оплаты членских взносов за текущий год и сертификата).
	ООО «РФА» (до 22.05.2023 - ООО «РосФинАудит»), 
ИНН 7810257825, КПП 781001001, 
р/с 407 028 106 320 600 022 60

в Филиале «Санкт-Петербургский»

АО «АЛЬФА-БАНК», г. Санкт-Петербург,

к/с 301 018 106 000 000 007 86, БИК 044030786.

В графе «Назначение платежа» указать:
«За консультационные услуги в форме проведения вебинара 04.12.2023 согласно Информационному письму № 69 
от 20.10.2023. НДС не облагается».


 Основанием для оплаты служит настоящее письмо. ОБЯЗАТЕЛЬНА регистрация на вебинар перед его оплатой. 
С ПРАВИЛАМИ УЧАСТИЯ в вебинарах и условиями ПОЛУЧЕНИЯ СЕРТИФИКАТА ИПБ России

необходимо ознакомиться на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru
С уважением, Генеральный директор ООО «РФА» 
Васищев С.Ю.
	у менеджера по телефонам:


	(812) 7777-912, 943-01-93

(812) 7777-913, 942-69-19


Воинский учёт в организации – работаем без штрафов!!!





Ссылка для подключения �к вебинару будет отправлена отдельно после регистрации� и оплаты выбранного �Вами вебинара. 


Инструкцию по подключению �и техническую информацию Вы можете посмотреть в разделе «Вебинары» на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru








Вебинар состоится


4 декабря 2023 года








Вебинар предполагает удаленное 


прослушивание семинара с участием 


заявленного лектора в указанную дату. 





Воинский учёт в организации:


ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ведение всеми работодателями,


работа с военкоматами и другие изменения.�Существенное увеличение штрафов  


для организаций с 01.10.2023 года








Начало вебинара в 10:00.


Предусмотрены часовой обед и короткие технические перерывы.


Программу вебинара смотрите на страницах 2 и 3.








КАРАНДАШОВА


Светлана Викторовна,


практикующий специалист �по трудовому законодательству �с опытом проведения семинаров более �20 лет. Эксперт нормативно-правовых актов, имеющий многолетний стаж работы в системе Федеральной службы по труду и занятости, в руководстве Государственной инспекции труда Ленинградской области, в Комитете �по труду и занятости Ленинградской области.





Условия


получения –


на сайте rosfinaudit.ru








КОМПЛЕКТ


НОРМАТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ


в электронном виде.








НИЗКАЯ СТОИМОСТЬ


за счет существенной экономии на затратах при проведении вебинаров.








КОМФОРТ �И МОБИЛЬНОСТЬ


Вы можете слушать вебинар �в удобном для Вас месте и с любого мобильного устройства. 








СВИДЕТЕЛЬСТВО


ОБ УЧАСТИИ �В ВЕБИНАРЕ





КОНСУЛЬТАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ


во время вебинара в чате �и по «горячей линии» после вебинара.





НАДЕЖНОСТЬ


Заключены договоры сразу с двумя площадками во избежание срывов. Время смены площадки 15-30 мин.





Руководителю, главному бухгалтеру организации


Информационное письмо № 69 от 20.10.2023


АКГ «РосФинАудит» приглашает Вас принять участие


в консультациях в форме вебинара на тему:








Справки по телефонам: (812) 7777-912, 7777-913, 943-01-93, 942-69-19
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